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ПЛАН РАБОТЫ
школьного спортивного клуба «.Лидер» МАОУ «Наталъинская СОШ»

на 2023-2,024 уч. год

Цель: организация работы школьного спортивного клуба 

Задачи:
- совершенствование внеклассной работа по физической культуре и спорту
- популяризация разных видов спорта;
- формирование здорового образа жизни;
- развитие резервных возможностей организма;
- повышение интереса обучающихся к регулярным занятиям физкультурой и спортом.

Направления работы:
-создание нормативно-правовой базы деятельности ШСК на базе 00 ;
-организация реализации программ ДО физкультурно-спортивной направленности;
-организация работы в рамках ВФСК «ГТО»;
-методическое сопровождение деятельности ШСК;
-организация внеклассной работы по физической культуре и спорту, подготовка участников спортивных мероприятий разных 
уровней.

Направление деятельности Содержание деятельности Срок Ответственные лица
Организационная деятельность (подготовительная работа)

Планирование и организация 
деятельности ШСК

- составление и утверждение 
плана работы ШСК на 2023-

июнь -август 2023 г Зам. директора по ВР, 
руководитель ШСК



2024 уч. год
- издание приказа о работе 
ШСК
-разработка и утверждение 
Положения о деятельности ШС 
-регистрация ШСК в 
федеральном реестре ШСК
- Создание Совета клуба 
-зачисление обучающихся на 
ДООП в системе Навигатор 
дети

Сентябрь 2023 г
Педагоги дополнительного 
образования

Методическая работа
Разработка, утверждение
дополнительных
общеразвивающих
образовательных программ
физкультурно-спортивной
направленности

-анализ имеющихся программ; 
-изучение потребностей детей и 
родителей в спорте и 
физкультурной деятельности; 
-размещение программ ДО в 
навигатор дети, ру

Август 2023 г Педагоги дополнительного 
образования, руководитель 
Точки роста, зам. директора по 
ВР

Разработка, утверждение 
программ курсов внеурочной 
деятельности физкультурно- 
оздоровительной 
направленности

-анализ имеющихся программ; 
-изучение потребностей детей и 
родителей в спорте и 
физкультурной деятельности; 
-разработка/корректировка 
программ

Август 2023 г Учителя физкультуры

Обмен опытом -оказание консультативной 
помощи педагогам; 
проведение открытых занятий, 
мероприятий

В течение года Руководитель ШСК, учителя 
физкультуры

Разработка Положений о 
проведении спортивных 
мероприятий школьного уровня

В течение года Руководитель ШСК, учителя 
физкультуры

Взаимодействие с социальными партнерами
Организация сотрудничества с -привлечение внебюджетных В течение года Руководитель ШСК, зам.



социальными партнерами, 
другими 0 0

средств для награждения 
активистов ШСК, поощрения 
лучших спортсменов ШСК 
-подготовка и проведение 
мероприятий районного уровня 
на базе 0 0  
-участие в районных 
мероприятиях;
-организация и проведение 
совместных мероприятий

директора по ВР

Физкультурно-оздоровительная и спортивно- массовая работа
Проведение спортивных праздников, спортивных акций, соревнований согласно календарного плана на уч. год

Контроль деятельности IIICK
Контроль качествам 
эффективности деятельности 
ШОК

-проверка ведения 
документации ШСК;
*
-мониторинг посещаемости 
обучающимися спортивных 
мероприятий,секций, занятий; 
-посещение занятий, 
спортивных соревнований

Не реже 1 раза в полугодие Зам. директора по ВР

Работа по направлению ВФСК 
«ГТО»

-Ведение учета сдачи норм 
ГТО;
-мотивирование обучающихся, 
помощь в регистрации детей и 
взрослых на сайте

В течение года Руководитель ШСК

Ведение страницы на сайте ОО
«шск»

-размещение нормативно­
правовых и локальных 
документов;
-размещение плана работы; 
-освещение работы ШСК

В течение года Руководитель ШСК


