
Об исключении информационно-аналитической справки
работодателя как обязательного документа при проведении 
аттестации педагогических работников

Руководитель ОО обеспечивает своевременную и качественную подготовку:

• 1) сведений о результатах освоения обучающимися образовательных программ,
в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля,
проводимых организацией;

• 2) сведений о результатах освоения обучающимися образовательных программ
по итогам мониторинга системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством 
Российской Федерации (постановление Правительством Российской Федерации от 05.08.2013 № 662) 
(далее – сведения по п.п. 1, 2 пунктов 35, 36 Порядка аттестации).

• Сведения по п.п. 1, 2 пунктов 35, 36 Порядка аттестации оформляются
на официальном бланке образовательной организации и заверяются руководителем ОО.
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Педагогический работник

• При подаче заявления посредством ЕПГУ заявитель размещает (пункт 28 Порядка аттестации, пункты 24 и 90 
Регламента):

• заверенную руководителем ОО скан-копию документа, подтверждающего, что заявитель состоит в трудовых, 
служебных отношениях с организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет
обязанности по обучению, воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной деятельности;

• сведения об уровне образования (квалификации);

• сведения о результатах профессиональной деятельности в организациях;

• сведения об имеющихся квалификационных категориях;

• документы, подтверждающие сведения об изменении фамилии, имени, отчества (при необходимости).
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педагогические работники
в свободной форме сообщают аттестационной комиссии (размещают на ЕПГУ) 
сведения о результатах своей профессиональной деятельности в организациях, 
основываясь
на показателях, предусмотренных пунктами 35, 36 Порядка аттестации,
а также размещают скан-копию сведений по п.п. 1, 2 пунктов 35, 36 Порядка
аттестации, подготовленную руководителем ОО.
Формат предъявления педагогами сведений о результатах своей профессиональной 
деятельности по определенной форме и объему Порядком аттестации не установлен

http://gosuslugi.ru/


Общеобразовательная организация

Дошкольная образовательная организация

Организация дополнительного образования

Об изменении подходов к фиксированию результатов профессиональной 
деятельности педагогических работников:
переход от баллов к оценке в формате наличие/отсутствие результата



Об изменении подходов к фиксированию результатов
профессиональной деятельности педагогических работников:
переход от баллов к оценке в формате наличие/отсутствие результата
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Статистика заявлений 01.01.2025 – 30.11.2025
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Результаты аттестации (01.01.2025 – 30.11.2025)

Период Всего процедур Положительное решение Отрицательное решение Доля отрицательных

решений

Январь 2025 1456 1419 37 1,02

Февраль 2025 877 858 19 2,12

Март 2025 1017 995 22 2,16

Апрель 2025 698 679 19 2,72

Май 2025 731 705 26 3,56

Июнь 2025 845 816 29 3,43

Август 2025 489 482 7 1,43

Сентябрь 2025 712 704 8 1,12

Октябрь 2025 1554 1548 6 0,39

Ноябрь 2025 1198 1188 10 0,83

ВСЕГО 9577 9394 183 1,91
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Результаты аттестации (01.01.2025 –30.11.2025)(муниципальные ОО)
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Для муниципальных образовательных организация процент отказов в 
установлении КК составляет 2,2%

(общий процент отказов по Свердловской области – 1,91%)

№

п/п
Муниципальное образование

Всего

проведено

процедур

МОО Всего

педагогов

«-»
результат

%
1КК ВКК
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1.
Таборинский муниципальный район

Свердловской области
8 - 2 2 25

2. муниципальный округ Дегтярск 20 2 2 4 20

3.
муниципальный округ Староуткинск

Свердловской области
5 - 1 1 20

4. Гаринский муниципальный округ 7 - 1 1 14,29

5. городской округ Верхняя Тура 14 - 2 2 14,29

6.
Волчанский муниципальный округ

Свердловской области
15 - 2 2 13,33

7.
Малышевский муниципальный округ

Свердловской области
31 2 2 4 12,9

8. муниципальный округ Нижняя Салда 29 2 1 3 10,34

9.
муниципальный округ Горноуральский

Свердловской области
76 3 3 6 7,89

10. городской округ Рефтинский 41 2 1 3 7,32
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11.
Пышминский муниципальный округ

Свердловской области
76 2 3 5 6,58

12.
Нижнесергинский муниципальный район

Свердловской области
64 2 2 4 6,25

13. городской округ Верхнее Дуброво 18 - 1 1 5,56

14. Кировградский муниципальный округ 74 2 2 4 5,41

15. муниципальный округ Верхотурский 22 1 - 1 4,45

16. муниципальный округ Красноуральск 47 - 2 2 4,26

17. Белоярский муниципальный округ 72 2 1 3 4,17

18. Верхнесалдинский муниципальный округ 73 1 2 3 4,11

19.
муниципальное образование муниципальный

округ Богданович Свердловской области
148 3 3 6 4,05

20.
муниципальный округ Карпинск Свердловской

области
75 - 3 3 4

21.
Североуральский муниципальный округ

Свердловской области
50 1 1 2 4



Запрос дополнительных сведений

Период Всего

запросов

Дополнительные

сведения

НЕ предоставлены

Дополнительные
сведения 

получены

Отрицательное

решение

Январь 2025 34 7 27 37

Февраль 2025 22 3 19 19

Март 2025 48 3 45 22

Апрель 2025 43 5 38 19

Май 2025 49 3 46 26

Июнь 2025 65 14 51 29

Август 2025 20 0 20 7

Сентябрь 2025 41 10 31 8

Октябрь 2025 67 2 65 6

Ноябрь 2025 74 2 72 10

ВСЕГО 463 49 414 183
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Период Всего

процедур

План запроса
дополнительных 

сведений

на 02 декабря 2025

Предварительно

«дополнительная 

проверка»

Предварительно

«Отрицательное 

решение»

Декабрь 
2025 2639 388 298 90



Соглашение междуМинистерством образованияи молодёжной

политикиСвердловскойобласти иСвердловской областной

организацией Профессиональногосоюза работников народного 

образованияинауки РоссийскойФедерации на 2024–2026 гг.

2.1. Министерство иПрофсоюздоговорились:

2.1.7. Организации:

приаттестации педагогическогоработникав целях установления первойили высшей 

квалификационной категории предоставляют емупоего запросу втрехдневный срок 

документы, содержащие информацию,предусмотренную пунктами 35и36Порядка 

проведения аттестации педагогическихработниковорганизаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, утвержденногоприказомМинистерства просвещения 

РоссийскойФедерацииот 24.03.2023 №196, опоказателях его профессиональной 

деятельности: орезультатах освоения идинамике освоения образовательных

программ поитогам мониторингов ииныхформконтроля, проводимых

организацией; орезультатах освоения обучающимися образовательныхпрограмм 

поитогам мониторинга системы образования,проводимого впорядке, 

установленном Правительством Российской Федерации (постановление 

Правительства РоссийскойФедерации от 05.08.2013 №662

«Обосуществлении мониторингасистемыобразования»);



Соглашение междуМинистерством образованияи молодёжной

политикиСвердловскойобласти иСвердловской областной

организацией Профессиональногосоюза работников народного 

образованияинауки РоссийскойФедерации на 2024–2026 гг.

3.5. Министерство иПрофсоюздоговорились:

3.5.7. Выпускникам профессиональных образовательныхорганизацийи

образовательныхорганизацийвысшегообразования,впервый раз получившим 

соответствующее профессиональное образование и трудоустроившимсяпо

специальности в течение года после окончания профессиональнойобразовательной

организацииили организациивысшегообразования (независимоот факта

трудоустройства в предыдущемпериоде), оклады(ставки заработной платы) повышаются 

на20 процентовдо установления имквалификационной категории, нонеболее чемнадва 

года. Указанныеповышения образуют новые размерыокладов(должностныхокладов), 

ставок заработной платы:
… если работник послеокончания профессиональнойобразовательной организацииили

образовательной организациивысшегообразования фактическиосуществлял уход за

ребенкоми приэтомнеподлежал обязательному социальному страхованию на случай

временной нетрудоспособностии в связис материнством, – в течение6 месяцевпосле

достижения ребенкомвозраста трех лет.



Приказ МинпросвещенияРоссии от06.11.2024 N779

«Обутверждении перечня документов, подготовка которых 

осуществляется педагогическимиработниками приреализацииосновных 

общеобразовательных программ,образовательныхпрограмм среднего

профессионального образования»

С1марта 2025года!!!

Дляпедагогическихработниковприреализации 

образовательных программ дошкольного 

образования

1. Журналпосещаемости

2. Календарно-тематический план

Дляпедагогическихработниковприреализации 

образовательных программ начальногообщего, 

основного общегоисреднего общего 

образования

1. Рабочая программаучебного 

предмета,учебного курса, 

учебного модуля

2. Журналучета успеваемости

Дляпедагогическихработниковприреализации

образовательных программ начального общего,
основного общего и среднегообщего образования

(осуществляющих внеурочную деятельность)

1. Рабочая программаучебного
курсавнеурочной деятельности

2. Журналвнеурочной деятельности

Дляпедагогическихработников, осуществляющих 

функциюклассногоруководства

1. План воспитательной работы
2. Характеристика на обучающегося

(позапросу)



Избыточные документы, выявленные 

входемониторинга

ДОЛЖНОСТИ ВИДЫОТЧЕТНОСТИ

Воспитатель Журналы(прогулок, кварцевания,мытьяигрушек,контролясостояния территории, 

взаимодействия соспециалистами, питьевого режима, закаливающихмероприятий), 

характеристикана ребенка,индивидуальныйобразовательныймаршрутребенка, 

протоколы родительскихсобраний, социальныйпаспорт группы, информационно-

аналитическаясправка работодателя, документы дляПМПК,лист самооценки

Учитель Отчет замесяц,планподготовкиианализВПР, мониторингУУД,индивидуальные 

картыразвитияребенка,справки помигрантам, психологическаяхарактеристика 

класса

Уч.-логопед Рабочаяпрограмма, годовойотчет

Муз. руководит. Индивидуальнаятраекторияразвитияпедагога, прохождение инструктажа по ОТ

Педагог-психол. Выпискаизмед.карты,ежемесячныйотчет одеятельности

Инстр. по физ-ре Планработыс родителями

Классный 

руководитель

Социальный паспорт класса,спискии документы длямедкабинета, мониторинг 

соцсетей, документынанеуспевающих,картанаблюдениянаналичие

суицидальных признаков,летняя занятостьобучающихся,протоколы родительских 

собраний



Оценка результатов освоения обучающимися 
образовательных программ

Федеральный уровень (основополагающие документы)

Федеральный закон № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (от 29.12.2012):

Статья 28: Закрепляет компетенцию, права и ответственность образовательной организации, 

включая осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся

3. К компетенции образовательной организации в установленной сфере деятельности относятся:

10) осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся, 

установление их форм, периодичности и порядка проведения

6. Образовательная организация обязана осуществлять свою деятельность в соответствии с 

законодательством об образовании, в том числе:

7. Образовательная организация несет ответственность в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке за невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных 

к ее компетенции, за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с 

учебным планом, качество образования своих выпускников



Оценка результатов освоения обучающимися 
образовательных программ

является обязательной при предъявлении педагогом результатов, это утверждено

Порядком проведения аттестации педагогических работников организаций,

осуществляющих образовательную деятельность

35. Первая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной деятельности:

стабильных положительных результатов освоения обучающимися

образовательных программ , в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам
мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией (статья 28 Закона об
образоваии, п.10);

36. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной деятельности:

достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения

образовательных программ , в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам
мониторингов, проводимых организацией (статья 28 Закона об образоваии, п.10);



Оценка результатов освоения обучающимися 
образовательных программ

Основной заказчик общего образования — государство, и это значит, что цели и результаты

освоения образовательных программ формулирует государство. Планируемые результаты

конкретизируют и подробно описывают, что должен знать и уметь выпускник, завершивший ту или

иную ступень образования.

Базовые результаты закреплены на федеральном уровне — в государственных

образовательных стандартах (ФГОС).

Стандарт включает в себя требования:

к результатам освоения основной образовательной программы;

•

• к структуре основной образовательной программы, в том числе требования к 
соотношению частей основной образовательной программы и их объему, а также 
к соотношению обязательной части основной образовательной программы и 
части, формируемой участниками образовательных отношений;

к условиям реализации основной образовательной программы, в том числе 
кадровым, финансовым, материально-техническим и иным условиям.



Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-Ф З (ред. от 28.02.2025) 

"Об образовании в Российской Федерации"

(с изм. и доп., вступ. в силу с 11.03.2025)

Статья 23. Типы образовательных организаций

1. Образовательные организации подразделяются на типы в соответствии с образовательными программами, 
реализация которых является основной целью их деятельности.

Статья 11. Федеральные государственные образовательные стандарты и федеральные государственные 
требования. Образовательные стандарты и самостоятельно устанавливаемые требования

2. Федеральные государственные образовательные стандарты, за исключением федерального

государственного образовательного стандарта дошкольного образования, образовательные стандарты являются
основой объективной оценки соответствия установленным требованиям образовательной

деятельности и подготовки обучающихся, освоивших образовательные программы соответствующего

уровня и соответствующей направленности, независимо от формы получения образования и формы обучения.



II. Требования к результатам освоения 

основной образовательной программы

6. Стандарт устанавливает требования к результатам освоения 

обучающимися основной образовательной программы:

1) личностным
2) метапредметным,
3) предметным, включающим: освоение обучающимися в ходе 
изучения учебного предмета научных знаний, умений и способов 

действий, специфических для соответствующей предметной 
области



Оценка результатов освоения обучающимися 
образовательных программ
35. Первая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной деятельности:

стабильных положительных результатов освоения обучающимися 

образовательных программ , в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам

оценки соответствия установленным требованиям

мониторингов и иных форм контроля, проводимых организацией для объективной

образовательной

деятельности и подготовки обучающихся ;

36. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной деятельности:

достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения

образовательных программ , в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам
мониторингов, проводимых организацией для объективной оценки соответствия

установленным требованиям образовательной деятельности и

подготовки обучающихся ;



Результаты освоения обучающимися образовательных программ 
по итогам мониторингов, проводимых организацией

№ п/п П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

1. 1КК: стабильные 1.1. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися
образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС
НОО, ООО, СОО, ФОП: результаты освоения обучающимися
образовательных программ по итогам мониторингов и иных форм
контроля, проводимых образовательной организацией (личностные)

выполнен

положительные результаты
освоения обучающимися
образовательных
программ,
в том числе в области
искусств, физической

1.2. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися
образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС
НОО, ООО, СОО, ФОП: результаты освоения обучающимися
образовательных программ по итогам мониторингов и иных форм
контроля, проводимых образовательной организацией
(метапредметные)

выполнен

культуры и спорта, по
итогам мониторингов и
иных форм контроля,
проводимых организацией

1.3. Стабильные положительные результаты освоения обучающимися
образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС
НОО, ООО, СОО, ФОП: результаты освоения обучающимися
образовательных программ по итогам мониторингов и иных форм
контроля, проводимых образовательной организацией (предметные
результаты в соответствии с реализуемым предметом обучения для
учителя или в соответствии с предметом профессиональной
деятельности для других педагогических работников)

выполнен

Рабочая группа 

Аттестационной комиссии 

Свердловской области



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

1. Должен каждый педагог ЛИЧНО разрабатывать мониторинг достижения результатов освоения
обучающимися образовательных программ?
НЕТ. Мониторинг достижения результатов освоения 
разрабатывается администрацией школы в рамках ВСОКО.

обучающимися образовательных программ

2. Обязательно ли формы контроля должна разрабатывать КАЖДАЯ ШКОЛА самостоятельно?
Принятие решения о формах контроля— компетенция образовательной организации
«В настоящее время в Российской Федерации сложилась Единая система оценки качества образования (ЕСОКО)
на федеральном уровне, включающая оценочные процедуры в рамках государственной итоговой аттестации (ЕГЭ, ОГЭ),
национальные исследования качества образования (НИКО), всероссийские проверочные работы (ВПР). ВПР дают
возможность осуществлять регулярную диагностику качества подготовки обучающихся как на уровне общеобразовательных
организаций, так и на муниципальном и региональном уровнях. ВПР, которые проводятся непосредственно
образовательными организациями, несут в себе некоторые функции формирующего оценивания, при котором оценка
достижений обучающихся производится учителем. Данная процедура ориентирована на конкретного ученика, призвана
выявить пробелы в достижении им того или иного планируемого результата образования, с тем чтобы учителю совместно
с учеником восполнить выявленные дефициты с максимальной эффективностью. Особый акцент при проведении ВПР в
Российской Федерации сделан на развитие у образовательных организаций культуры самооценки» - Разъяснения
Министерства просвещения РФ от 16.07.2025



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

3. Результаты ВПР по русскому языку показывают результаты деятельности ТОЛЬКО учителя русского
языка?
НЕТ. Результаты ВПР по русскому языку отражают не только деятельность учителя, но и уровень подготовки
самого ученика, а также эффективность образовательного процесса в целом. ВПР является инструментом
мониторинга, который позволяет выявить как сильные, так и слабые стороны подготовки школьников
по предмету, и эти данные используются для улучшения качества образования.
Результаты ВПР оценивают уровень общеобразовательной подготовки школьников в соответствии с ФГОС,
позволяют диагностировать достижение предметных и метапредметных результатов, выявлять пробелы
в знаниях учеников и трудности в преподавании русского языка. Результаты могут использоваться школой для
совершенствования образовательного процесса, а департаментами образования — для анализа
и развития систем образования. ВПР не влияет на итоговые оценки и аттестацию, но может быть учтена
в портфолио школьника.



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

ПРИКАЗ МИНОБРНАУКИ России от 17 мая 2012 г. N 413 ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО 

ГОСУДАРСТВЕННОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО СТАНДАРТА СРЕДНЕГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ

Личностные результаты освоения основной образовательной программы обучающимися должны отражать готовность и способность 

обучающихся руководствоваться сформированной внутренней позицией личности, системой ценностных ориентаций, позитивных 

внутренних убеждений, соответствующих традиционным ценностям российского общества, расширение жизненного опыта и опыта 

деятельности в процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в части:

гражданского воспитания:

сформированность гражданской позиции обучающегося как активного и ответственного члена российского общества; 

осознание своих конституционных прав и обязанностей, уважение закона и правопорядка;

принятие традиционных национальных, общечеловеческих гуманистических и демократических ценностей;

готовность вести совместную деятельность в интересах гражданского общества, участвовать в самоуправлении в общеобразовательной 

организации и детско-юношеских организациях;

умение взаимодействовать с социальными институтами в соответствии с их функциями и назначением

4. Кто из педагогов участвует в формировании метапредметных и личностных результатов?
Весь педагогический коллектив



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Образовательной 
организации нельзя не 
предоставлять данные 

мониторинга

Помним: 
образовательная 

организация 
НЕСЕТ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
ЗА КАЧЕСТВО 

ОБРАЗОВАНИЯ!



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Образовательная 
организация 

предоставила только 
информацию об 

успеваемости и качеству 
образования

Сам педагог лично предоставил 
подробнейшую информацию по всем 

классам за каждый год



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Помним: НЕСИСТЕМАТИЗИРОВАННЫЕ материалы не предоставляют 
возможность экспертам сделать вывод в соответствии с требованиями 

Порядка аттестации (стабильно положительные результаты или 
положительную динамику результатов освоения образовательных 

программ)



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых 
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

размещена ссылка на 
папку серьезного 

анализа ВСЕХ 
контрольных работ, 

проведенных педагогом 
( каждой работы 

отдельно)

Помним: НЕСИСТЕМАТИЗИРОВАННЫЕ материалы не предоставляют 
возможность экспертам сделать вывод в соответствии с требованиями 

Порядка аттестации (стабильно положительные результаты или 
положительную динамику результатов освоения образовательных 

программ)



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Вывод: деятельность учителя ИВАНОВОЙ И.И. обеспечивает полное освоение

предметных универсальных учебных действий (УУД) обучающимися на базовом уровне

(соответствует отметкам «3» и выше). Все категории достигли 100%-ной

сформированности, что подтверждается результатами промежуточных аттестаций,

итоговых контрольных работ и Всероссийской проверочной работой по истории и

обществознанию. Такой результат свидетельствует о систематическом подходе

педагога, использовании разнообразных методов (см. пункт 4) и динамике в достижении

образовательных целей, обеспечивая прочную основу для дальнейшего изучения

предметов на всех уровнях обучения.

Помним: представленные материалы должны 
демонстрировать стабильно положительные результаты 

или положительную динамику результатов освоения 
образовательных программ

Образовательная организация 

информацию о 100% выполнении 

предоставила вывод:

предоставила 

требований и



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Только 
оценки не 

отражают все 
требования к 
результатам



Оценка предметных знаний

36. Высшая квалификационная категория педагогическим работникам устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной деятельности:

достижения обучающимися положительной динамики результатов освоения

образовательных программ , в том числе в области искусств, физической культуры и спорта, по итогам
мониторингов, проводимых организацией

Педагог заявился 
на ВКК – должна 
быть 
представлена 
положительная 
динамика

Результаты 
мониторинга 
должны быть 
понятны всем 
экспертам и 

подтверждать 
требования 

федерального 
Порядка 

аттестации 
педагогических 

работников



Результаты освоения обучающимися образовательных 
программ по итогам мониторингов, проводимых
организацией

К А К ДЕЛАТЬ НЕ НАДО

Реферативное изложение 
информации о том, как 

ведется работа по 
достижению результата, 

не является мониторингом



Оценка предметных знаний

ФЕДЕРАЛЬНАЯ РАБОЧАЯ ПРОГРАММА

https://fgosreestr.ru/poop/primernaya-osnovnaya-obrazovatelnaya-programma-srednego-obshhego-obrazovaniya

Например, Федеральная рабочая п
рограмма «Русский язык» 10-
11 классы. Одобрена решением

федерального учебно-методического

объединения по общему образованию,

протокол от 29 сентября 2022 г. № 7/22 https://fgo
sreestr.ru/uploads/files/53fc6231441011842c65bf9c
a13d88b9.pdf

https://fgosreestr.ru/poop/primernaya-osnovnaya-obrazovatelnaya-programma-srednego-obshhego-obrazovaniya
https://fgosreestr.ru/poop/federalnaia-rabochaia-programma-russkii-iazyk-10-11-klassy
https://fgosreestr.ru/poop/federalnaia-rabochaia-programma-russkii-iazyk-10-11-klassy
https://fgosreestr.ru/poop/federalnaia-rabochaia-programma-russkii-iazyk-10-11-klassy
https://fgosreestr.ru/uploads/files/53fc6231441011842c65bf9ca13d88b9.pdf
https://fgosreestr.ru/uploads/files/53fc6231441011842c65bf9ca13d88b9.pdf
https://fgosreestr.ru/uploads/files/53fc6231441011842c65bf9ca13d88b9.pdf


Оценка предметных знаний

Минпросвещения России направило для работы Письмо от 13.01.2023 N 03-49 "О направлении
методических рекомендаций" (вместе с "Методическими рекомендациями по системе оценки
достижения обучающимися планируемых результатов освоения программ начального общего,
основного общего и среднего общего образования"). В них не только указаны рекомендации,
но выражена уверенность Минпросвещения России в том, что

2.3. Особенности оценки предметных результатов. Оценка предметных результатов - наиболее
разработанное направление, поскольку традиционно ведется каждым педагогическим
работником в ходе процедур текущей, промежуточной и итоговой оценки, а также
администрацией образовательной организации в ходе внутришкольного мониторинга.

Рекомендации по оценке предметных знаний
Методическое пособие разработано в рамках 

государственного задания

ФГБНУ «Институт содержания и методов обучения» на 2024 

год «Обновление содержания общего образования»

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2024/12/sistema-oczenki-dostizhenij-planiruemyh-predmetnyh-rezultatov
-osvoeniya-uchebnogo-predmeta-russkij-yazyk_2024.pdf

https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2024/12/sistema-oczenki-dostizhenij-planiruemyh-predmetnyh-rezultatov-osvoeniya-uchebnogo-predmeta-russkij-yazyk_2024.pdf
https://edsoo.ru/wp-content/uploads/2024/12/sistema-oczenki-dostizhenij-planiruemyh-predmetnyh-rezultatov-osvoeniya-uchebnogo-predmeta-russkij-yazyk_2024.pdf


Пример систематизированного 
представления информации о 
результатах (МАОУ гимназия №  
94)



Пример систематизированного представления информации о 
результатах (МАОУ гимназия № 94)



Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга
системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством
Российской Федерации (постановление Правительства Российской Федерации от
05.08.2013 № 662)

№ 
п/п

П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

2. 1КК: стабильные положительные 2.1. Стабильные положительные результаты итоговой
аттестации выпускников по образовательным
программам основного общего образования/ среднего
общего образования в форме ЕГЭ, ОГЭ, ГВЭ, ГВЭ (для
образовательных организаций, реализующих
адаптированные основные общеобразовательные
программы) (при наличии/информация
предоставляется работодателем)

выполнен

результаты освоения
обучающимися образовательных
программ
по итогам мониторинга системы
образования, проводимого в
порядке, установленном
Правительством Российской
Федерации (постановление
Правительства Российской 2.2. Стабильные положительные результаты внешней

диагностики качества освоения образовательных
программ: результаты региональных диагностических
работ, Всероссийских проверочных работ,
Национальных исследований качества образования и
других диагностических работ (при
наличии/информация предоставляется
работодателем)

выполнен

Федерации
от 05.08.2013 № 662)

Рабочая группа 

Аттестационной комиссии 

Свердловской области



№ п/п П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

2. 1КК: стабильные 
положительныерезультаты 
освоения обучающимися 
образовательных программ
по итогам мониторинга системы
образования, проводимого в 
порядке, установленном 
Правительством Российской 
Федерации (постановление 
Правительства Российской 
Федерации
от 05.08.2013 № 662)

2.3. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным 
общеобразовательным программам, здоровьесберегающие 
условия, условия организации физкультурно-оздоровительной 
и спортивной работы в общеобразовательных организациях 
(при наличии/информация предоставляется работодателем на 
основании оценки участия педагогического работника)

выполнен

2.4. Создание безопасных условий при организации 
образовательного процесса в общеобразовательных 
организациях (информацию предоставляется работодателем на 
основании оценки участия педагогического работника)

выполнен

Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга
системы образования, проводимого в порядке, установленном Правительством
Российской Федерации (постановление Правительства Российской Федерации от
05.08.2013 № 662)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской 

области



2.3.Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным

программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно -

оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях (при

наличии/информация предоставляется работодателем на основании оценки участия

педагогического работника

Каждый педагог выстраивает деятельность в соответствии с действующей в школе ПРОГРАММОЙ ВОСПИТАНИЯ, одним из

направлений которой является формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия, спортивно-оздоровительная

деятельность.
1. Общие показатели и динамика:

"Наблюдается положительная динамика в уровне физической подготовленности учащихся класса/группы (указать класс/группу) по результатам контрольных тестов и сдачи нормативов. 

В частности,…" (примеры улучшений в процентах или числах: увеличение числа учеников, успешно сдавших нормативы, улучшение показателей в беге, прыжках и т.д.). (для учителя 

физультуры)
"За последний год отмечается снижение числа пропусков занятий по болезни среди учащихся класса/группы на …%." (Привести конкретные данные). Это может свидетельствовать о 

более ответственном отношении к своему здоровью и укреплении иммунитета благодаря предпринятым учителем мерам (беседы, разговоры, примеры…).

"По результатам анкетирования и опросов, уровень осведомленности учащихся о принципах здорового образа жизни и правилах безопасного поведения значительно возрос.

Отмечается повышение интереса к занятиям спортом и активному отдыху." (Описать методы оценки – анкетирование, опросы – и привести конкретные примеры вопросов и ответов, 

демонстрирующих рост осведомленности).
2. Вклад в формирование культуры здоровья:

"Учитель активно реализует программу формирования культуры здоровья, интегрируя темы здорового образа жизни в уроки (указать предмет/ы) и внеурочную деятельность. 

Например,… " (Перечислить конкретные примеры: проведение тематических бесед, конкурсов, викторин, проектов, посвященных здоровому питанию, гигиене, отказу от вредных 

привычек).
"Учащиеся активно участвуют в школьных и городских мероприятиях, посвященных здоровому образу жизни, занимая призовые места (указать мероприятия и достижения). Это 

свидетельствует о высокой мотивации и сформированном понимании ценности здоровья."

"Учитель эффективно использует интерактивные методы обучения, такие как ролевые игры, дискуссии, дебаты, для обсуждения актуальных вопросов, связанных со здоровьем и

безопасностью. Это способствует формированию критического мышления и осознанного выбора в вопросах здорового образа жизни." (темы занятий «Разговоры о важном»)

Использует активные методы обучения на уроках, которые предполагают движение, взаимодействие, работу в группах. Это способствуетповышению физической активности учеников 

даже во время обычных занятий. Например, провести разминку в начале урока, использовать игровые элементы для закрепления материала, организовать командные проекты.
Приводит примеры из реальной жизни, связанные со здоровьем, спортом, безопасностью, в контексте изучаемого предмета. Это делает материал более понятным и применимым. 

Например, на уроке математики можно решать задачи, связанные с расчетом калорийности продуктов или определением безопасного расстояния при торможении автомобиля.

Устанавливает связи между разными предметами и темами, которые касаются здоровья и безопасности. Например, …
3. Эмоциональное благополучие:

"Учитель создает в классе атмосферу доверия и поддержки, уделяя внимание эмоциональному состоянию учащихся. Наблюдается снижение уровня конфликтности и повышение 

уровня взаимопонимания между учениками."
"Активно использует методы, направленные на развитие эмоционального интеллекта, такие как тренинги по управлению стрессом, упражнения на развитие эмпатии и коммуникативных 

навыков." (Привести конкретные примеры используемых методов).

"Учитель успешно выявляет и оказывает поддержку учащимся, испытывающим эмоциональные трудности, сотрудничая с психологом и родителями для решения проблем."



2.3.Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным

программам, здоровьесберегающие условия, условия организации физкультурно -

оздоровительной и спортивной работы в общеобразовательных организациях (при

наличии/информация предоставляется работодателем на основании оценки участия

педагогического работника

Каждый педагог выстраивает деятельность в соответствии с действующей в школе ПРОГРАММОЙ ВОСПИТАНИЯ, одним из направлений 

которой является формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия. спортивно-оздоровительная деятельность.

4. Навыки безопасного поведения:

"Учитель регулярно проводит инструктажи по технике безопасности (темы), обеспечивая высокий уровень безопасности учащихся." 

"Учащиеся демонстрируют хорошее знание правил дорожного движения, пожарной безопасности и правил поведения в чрезвычайных 

ситуациях, успешно применяя их на практике (привести примеры). Это подтверждается результатами проверок и тренировок."

"Учитель обучает учащихся навыкам оказания первой помощи, что позволяет им эффективно действовать в экстренных ситуациях."

(Привести примеры: участие учеников в конкурсах по оказанию первой помощи, успешное применение полученных знаний на практике).

5. Взаимодействие с родителями и сообществом:

"Учитель активно взаимодействует с родителями, проводя родительские собрания, консультации и совместные мероприятия, направленные 

на формирование здорового образа жизни в семье."

"Привлекает к работе специалистов из области здравоохранения и спорта для проведения лекций, мастер-классов и консультаций для 

учащихся и родителей."

"Учитель сотрудничает с местными спортивными организациями и клубами, организуя совместные мероприятия и экскурсии для учащихся, 

способствуя популяризации спорта и здорового образа жизни."

Ежегодно в период каникул на базе детского оздоровительного лагеря отдыха при 

школе учитель принимает участие в реализации Рабочей программы воспитания для 

организаций отдыха детей и их оздоровления.



2.4.Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в

общеобразовательных организациях (информацию предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

Каждый педагог выстраивает деятельность в соответствии с действующей Программой 

комплексной безопасности «Безопасная школа»

Работа с родителями: "Учитель (ФИО) взаимодействует с родителями учащихся по вопросам безопасности, информируя их о правилах

поведения в школе и за ее пределами, проводя родительские собрания на тему безопасности."

Активное участие в разработке и реализации мероприятий по обеспечению безопасности: "Учитель (ФИО) активно участвует в разработке и

реализации плана мероприятий по обеспечению безопасности в школе. В частности,…" (Привести конкретные примеры: разработка

инструкции по безопасности, участие в проведении тренировок по эвакуации, организация конкурса рисунков на тему безопасности).

Использование современных методов и технологий для обеспечения безопасности: "Учитель (ФИО) использует современные методы и

технологии для повышения эффективности работы по обеспечению безопасности. Например,…" (Привести конкретные примеры:

использование интерактивных обучающих программ, онлайн-тестов на знание правил безопасности, создание информационных стендов).

Самообразование и повышение квалификации: "Учитель (ФИО) постоянно повышает свою квалификацию в области обеспечения

безопасности, посещая семинары, курсы и вебинары по охране труда, технике безопасности и предотвращению чрезвычайных ситуаций."

"Учащиеся класса под руководством учителя (ФИО), демонстрируют высокий уровень знаний и навыков в области безопасности, что

подтверждается результатами проверок и тестирований."

"Учащиеся класса/группы активно участвуют в мероприятиях, направленных на повышение безопасности в школе и микрорайоне." (Привести

конкретные примеры: участие в акциях по пропаганде безопасности дорожного движения, волонтерская деятельность по уборке территории

школы).



2.4.Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в

общеобразовательных организациях (информацию предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

Каждый педагог выстраивает деятельность в соответствии с действующей Программой 

комплексной безопасности «Безопасная школа»

Отсутствие травм и несчастных случаев: "За отчетный период в классе/группе (указать класс/группу), под руководством учителя (ФИО), не

было зафиксировано случаев травм или несчастных случаев, требующих обращения в медицинские учреждения." (Если были случаи, описать

их характер, предпринятые меры и анализ причин). Это самый главный показатель эффективности работы.

Соблюдение установленных правил и инструкций: "Учитель (ФИО) строго соблюдает все установленные правила и инструкции по охране

труда, технике безопасности, пожарной безопасности и санитарным нормам при организации образовательного процесса."

Своевременное прохождение инструктажей и обучения: "Учитель (ФИО) своевременно проходит все необходимые инструктажи по охране

труда, технике безопасности, пожарной безопасности и оказанию первой помощи." (Указывать даты прохождения и тематику инструктажей),

проходит обучение по программам ДПП

Обеспечение безопасности на уроках: "Учитель (ФИО) перед каждым уроком проверяет соответствие кабинета/мастерской требованиям

безопасности, проводит инструктажи с учащимися по правилам безопасного поведения и следит за их соблюдением во время занятий."

(Привести примеры конкретных инструктажей: правила работы в кабинете химии, правила поведения на спортивной площадке и т.д.).

Предупреждение травматизма: "Учитель (ФИО) своевременно выявляет и устраняет потенциальные опасности в классе/группе и на

прилегающей территории. (Привести конкретные примеры: устранение неисправностей мебели, уборка опасных предметов, предупреждение

гололеда и т.д.).

Обучение учащихся вопросам безопасности: "Учитель (ФИО) активно обучает учащихся вопросам безопасности, проводя тематические

беседы, игры, викторины, посвященные правилам дорожного движения, пожарной безопасности, безопасного поведения в быту и на улице."

Реагирование на чрезвычайные ситуации: "Учитель (ФИО) четко знает алгоритм действий в чрезвычайных ситуациях и умеет организовать

эвакуацию учащихся из класса/группы в случае пожара, землетрясения или других происшествий." (Указывать дату и результаты последней

тренировки по эвакуации).



2.4.Создание безопасных условий при организации образовательного процесса в

общеобразовательных организациях (информацию предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

Каждый педагог выстраивает деятельность в соответствии с действующей Программой 

комплексной безопасности «Безопасная школа»

Отсутствие травм и несчастных случаев: "За отчетный период в классе/группе (указать класс/группу), под руководством учителя (ФИО), не

было зафиксировано случаев травм или несчастных случаев, требующих обращения в медицинские учреждения." (Если были случаи, описать

их характер, предпринятые меры и анализ причин). Это самый главный показатель эффективности работы.

Соблюдение установленных правил и инструкций: "Учитель (ФИО) строго соблюдает все установленные правила и инструкции по охране

труда, технике безопасности, пожарной безопасности и санитарным нормам при организации образовательного процесса."

Своевременное прохождение инструктажей и обучения: "Учитель (ФИО) своевременно проходит все необходимые инструктажи по охране

труда, технике безопасности, пожарной безопасности и оказанию первой помощи." (Указывать даты прохождения и тематику инструктажей),

проходит обучение по программам ДПП

Обеспечение безопасности на уроках: "Учитель (ФИО) перед каждым уроком проверяет соответствие кабинета/мастерской требованиям

безопасности, проводит инструктажи с учащимися по правилам безопасного поведения и следит за их соблюдением во время занятий."

(Привести примеры конкретных инструктажей: правила работы в кабинете химии, правила поведения на спортивной площадке и т.д.).

Предупреждение травматизма: "Учитель (ФИО) своевременно выявляет и устраняет потенциальные опасности в классе/группе и на

прилегающей территории. (Привести конкретные примеры: устранение неисправностей мебели, уборка опасных предметов, предупреждение

гололеда и т.д.).

Обучение учащихся вопросам безопасности: "Учитель (ФИО) активно обучает учащихся вопросам безопасности, проводя тематические

беседы, игры, викторины, посвященные правилам дорожного движения, пожарной безопасности, безопасного поведения в быту и на улице."

Реагирование на чрезвычайные ситуации: "Учитель (ФИО) четко знает алгоритм действий в чрезвычайных ситуациях и умеет организовать

эвакуацию учащихся из класса/группы в случае пожара, землетрясения или других происшествий." (Указывать дату и результаты последней

тренировки по эвакуации).



Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам
мониторингов, проводимых организацией

(в дошкольной образовательной организации)

Первая квалификационная категория

п. 35 «стабильные положительные результаты освоения обучающимися
образовательных программ, в том числе в области искусств, физической
культуры и спорта, по итогам мониторингов и иных форм контроля,
проводимых организацией»

№ 

п/п
П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

1. 1КК: стабильные положительные результаты 

освоения обучающимися образовательных 

программ, в том числе в области искусств,

физической культуры и спорта, по итогам 

мониторингов и иных форм контроля, 

проводимых организацией

1.1. Стабильные положительные результаты освоения
обучающимися образовательных программ с учетом 

ФГОС ДО, ФОП ДО, ФАОП ДО по итогам мониторингов и

иных форм контроля, проводимых организацией 

(информация предоставляется работодателем

на основании результатов мониторинга)

выполнен

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



Высшая квалификационная категория

п. 36 «достижения обучающимися положительной динамики
результатов освоения образовательных программ, в том числе в области
искусств, физической культуры и спорта, по итогам мониторингов,
проводимых организацией»

Результаты освоения обучающимися образовательных программ по 
итогам мониторингов, проводимых организацией

№ 

п/п
П. 36 Порядка аттестации № Показатели ВКК

1. ВКК: достижение обучающимися 

положительной динамики результатов 

освоения образовательных программ, в том 

числе в области искусств, физической

культуры и спорта, по итогам мониторингов, 

проводимых организацией

1.1 Достижение положительной динамики результатов 

освоения обучающимися образовательных программ с 

учетом ФГОС ДО,

ФОП ДО, ФАОП ДО по итогам мониторингов, 

проводимых организацией

выполнен

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



• Проведение педагогической диагностики является обязательной
трудовой функцией педагога при реализации ОП ДО

• В перечень документов Приказа 779 педагогическая диагностика не
вошла в силу того, фиксация ее результатов не является
обязательной и осуществляется в форме, которую выбирает педагог

Вопрос о проведении педагогической диагностики для получения
информации о динамике возрастного развития ребенка и
успешности освоения им Программы, формах организации и

методах решается непосредственно ДОО. (п.16.2 ФОП ДО)



ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СТАНДАРТ «ПЕДАГОГ (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ В ДОШКОЛЬНОМ, НАЧАЛЬНОМ 
ОБЩЕМ, ОСНОВНОМ ОБЩЕМ, СРЕДНЕМ ОБЩЕМ ОБРАЗОВАНИИ) (ВОСПИТАТЕЛЬ, УЧИТЕЛЬ)»

утвержденприказом Министерстватруда и социальной защиты РоссийскойФедерации от «18» октября 2013 г.№ 544н

ОБЩЕПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ФУНКЦИЯ. ОБУЧЕНИЕ

 Планирование и проведение учебных занятий

ТРУДОВАЯ ФУНКЦИЯ «ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

 Использование конструктивных воспитательных усилий родителей (законных представителей) обучающихся, помощь 
семье в решении вопросов воспитания ребенка

ТРУДОВАЯ ФУНКЦИЯ «РАЗВИВАЮЩАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ»

 Применение инструментария и методов диагностики и оценки показателей уровня и динамики развития 
ребенка

ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

 Организация и проведение педагогического мониторинга освоения детьми образовательной программы 
и анализ образовательной работы в группе детей раннего и/или дошкольного возраста



Педагогическая диагностика планируемых 
результатов ФОП ДО
К компетентности ДОО в области осуществления педагогической 
диагностики относится

Педагог проводит 
диагностику на основе: 
наблюдения, свободных 
бесед с детьми, анализа 
продуктов детской 
деятельности

Способ и форма 
фиксации результатов
педагогической диагностики
закрепляется локальными 
актами ДОО.
Оптимальным является 
карта развития ребенка.

Периодичность
проведения педагогической 
диагностики ДОО
определяет самостоятельно.
Это указывается в ее
образовательной программе.



Результаты освоения обучающимися образовательных
программ по итогам мониторингов, проводимых организацией

Электронная форма карты развития ребенка (фиксация результатов педагогической 
диагностики) – обязательная часть ОП ДО



Динамика развития детей группы (диаграмма)



Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам 
мониторингов, проводимых организацией

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



Результаты освоения обучающимися образовательных программ по итогам мониторинга 
системы образования, проводимого в порядке, установленном постановлением

Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 №662 «Об осуществлении мониторинга
системы образования»

№ 

п/п
П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

2. 1КК: стабильные положительные

результаты освоения

обучающимися образовательных

программ по итогам мониторинга

системы образования,

проводимого в порядке,

установленном Правительством
Российской Федерации 

(постановление Правительства 

Российской Федерации от

05.08.2013 № 662)

2.1. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам 

дошкольного образования (информация предоставляется 

работодателем на основании результатов мониторинга)

выполнен

2.2. Создание условий (развивающей предметно-пространственной 

среды) для реализации образовательной программы дошкольного 

образования (информация предоставляется работодателем

на основании оценки участия педагогического работника)

выполнен

2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами наличие 

стабильных положительных результатов (при наличии, информация 

предоставляется работодателем на основании оценки участия

педагогического работника)

выполнен

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



образовательных программ по итогамРезультаты
мониторинга

освоения
системы

обучающимися
образования, проводимого в порядке, установленном

постановлением Правительства Российской Федерации от 05.08.2013 №662 «Об
осуществлении мониторинга системы образования»

№

п/п
П. 35 Порядка аттестации № Показатели 1КК

2. ВКК: достижение обучающимися 

положительных результатов 

освоения образовательных 

программ по итогам мониторинга 

системы образования,

проводимого в порядке,
установленном Правительством 

Российской Федерации 

(постановление Правительства 

Российской Федерации от 

05.08.2013 № 662)

2.1. Состояние здоровья лиц, обучающихся по программам 

дошкольного образования (информация предоставляется 

работодателем на основании результатов мониторинга)

выполнен

2.2. Создание условий (развивающей предметно-пространственной 

среды) для реализации образовательной программы дошкольного 

образования (информация предоставляется работодателем

на основании оценки участия педагогического работника)

выполнен

2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с

ограниченными возможностями здоровья и инвалидами наличие

стабильных положительных результатов (при наличии/
информация предоставляется работодателем на основании оценки 

участия педагогического работника)

выполнен

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области



Мониторинг качества дошкольного образования - МКДО

2.1. состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного

образования (информация предоставляется работодателем на основании

результатов мониторинга)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.1. состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного образования (информация
предоставляется работодателем на основании результатов мониторинга)

Внутренняя система оценки качества образования - ВСОКО

АНАЛИЗ ПОКАЗАТЕЛЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МБДОУ
Показатели деятельности дошкольной образовательной организации, подлежащей самообследованию (утв. приказомМинистерства
образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. N 1324)
Данные приведены по состоянию на 31.12.2021 года

N п/п Показатели Единица измерения
Уровень

показателя

1. Образовательная деятельность

1.6
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной
образовательной организации по болезни на одного воспитанника

день 38

N п/п Показатели Единица измерения
Уровень 

показателя

1. Образовательная деятельность

1.6
Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной

день 25

Данные приведены по состоянию на 31.12.2022 года

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.1. состояние здоровья лиц, обучающихся по программам дошкольного
образования (информация предоставляется работодателем на основании
результатов мониторинга)

• показатели заболеваемости, пропущенных дней по болезни
• организация мероприятий по здоровьесбережению

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.2. Создание условий (развивающей предметно-пространственной среды) для
реализации образовательной программы дошкольного образования (информация

работодателемпредоставляется
на основании оценки участия педагогического работника)

Мониторинг качества дошкольного образования - МКДО

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.2. Создание условий (развивающей предметно-пространственной среды) для 
реализации образовательной программы дошкольного образования (информация 
предоставляется работодателем на основании оценки участия педагогического

работника)

Результаты удовлетворенности получателями услуг – ВСОКО, НОК

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.2. Создание условий (развивающей предметно-пространственной среды) для реализации
образовательной программы дошкольного образования (информация предоставляется
работодателем на основании оценки участия педагогического работника)

• реализация проектов, участие в апробации (приказы, протоколы…)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидами наличие стабильных положительных

результатов (при наличии, информация предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

Мониторинг качества дошкольного образования - МКДО

Данные внутреннего 
отчета качества 
дошкольного

образования

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидами наличие стабильных положительных

результатов (при наличии, информация предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

• Участие педагога в реализации программы коррекционно-
развивающей работы

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидами наличие стабильных положительных

результатов (при наличии, информация предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)
• Результаты педагогической диагностики освоения воспитанниками 

адаптированной образовательной программы

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



2.3. Условия получения дошкольного образования лицами с ограниченными

возможностями здоровья и инвалидами наличие стабильных положительных

результатов (при наличии, информация предоставляется работодателем на

основании оценки участия педагогического работника)

• Удовлетворенность родителей

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 15.10.2025) 
"Об образовании в Российской Федерации"

•Статья 75. Дополнительное образование
детей и взрослых

•Дополнительные общеобразовательные
программы подразделяются

• на дополнительные общеразвивающие
программы,

•дополнительные предпрофессиональные
программы в области искусств и

•дополнительные образовательные 
программы спортивной подготовки.

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области



• Пункт 6. Содержание дополнительных общеразвивающих 
программ и сроки обучения по ним определяются
образовательной программой, разработанной и
утвержденной организацией, осуществляющей
образовательную деятельность.

• Содержание дополнительных предпрофессиональных
программ в области искусств определяется

программой, разработанной иобразовательной 
утвержденной организацией, осуществляющей
образовательную деятельность, в соответствии с
федеральными государственными требованиями.

• Содержание дополнительных образовательных программ
спортивной подготовки определяется соответствующей
образовательной программой, разработанной и
утвержденной организацией, реализующей
дополнительные образовательные программы спортивной
подготовки, с учетом примерных дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ от 27 июля 2022 г. N 629
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ



•

•

2.3. Планируемые результаты

• Планируемые результаты – совокупность знаний, умений, навыков,
личностных качеств, компетенций, приобретаемых учащимися при
освоении программы по ее завершению; определяются с учетом цели
и содержания программы. Формулируются как:

• метапредметные результаты – означают освоение обучающимися
межпредметных понятий и универсальных учебных действий
(регулятивных, познавательных и коммуникативных), способность их
использования в учебной, познавательной и социальной практике;

личностные результаты – включают готовность и способность
обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению;
формирование общественной активности личности, гражданской
позиции, культуры общения и поведения в социуме, навыков
здорового образа жизни и т.п.

предметные результаты – содержат в себе систему основных
элементов знаний, которая формируется через освоение учебного
материала, и систему формируемых действий, которые преломляются
через специфику предмета и направлены на их применение и
преобразование

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Методические рекомендации по разработке дополнительных общеобразовательных
общеразвивающих программ в образовательных организациях, разработанные региональный 

модельный центром ГАНОУ СО «Дворец молодёжи»



• 3.4.1. Основы изобразительной грамоты и рисование:

• знание различных видов изобразительного искусства;

• знание основных жанров изобразительного искусства;

• знание основ цветоведения;

• знание основных выразительных средств изобразительного искусства;

• знание основных формальных элементов композиции: принципа трехкомпонентности,
силуэта, ритма, пластического контраста, соразмерности, центричности-
децентричности, статики- динамики, симметрии-асимметрии;

• умение работать с различными материалами;

• умение выбирать колористические решения в этюдах, зарисовках, набросках;

• навыки организации плоскости листа, композиционного решения изображения;

• навыки передачи формы, характера предмета;

• наличие творческой инициативы, понимания выразительности цветового и
композиционного решения;

• наличие образного мышления, памяти, эстетического отношения к действительности

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Федеральные государственные требования к минимуму содержания, структуре и условиям 
реализации дополнительной предпрофессиональной общеобразовательной программы в 
области ( например изобразительного искусства ….)

3.4. Результаты освоения программы "Живопись" по учебным предметам 
обязательной части должны отражать:



Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Федеральный стандарт спортивной подготовки по виду спорта (.. например "СПОРТИВНАЯ АКРОБАТИКА«)

• IV. Требования к результатам прохождения спортивной подготовки применительно к этапам
спортивной подготовки

• 6. Требования к результатам прохождения спортивной подготовки, в том числе по
отдельным этапам спортивной подготовки, конкретизируются в примерной дополнительной
образовательной программе спортивной подготовки и направлены:

• 6.1. На этапе начальной подготовки на:

• формирование устойчивогоинтереса к занятиям физической культурой и спортом;

• получение общих теоретических знаний о физической культуре и спорте, в том числе о виде спорта
"спортивная акробатика";

• формирование двигательных умений и навыков, в том числе в виде спорта "спортивная акробатика";

• повышение уровня физической подготовленности и всестороннее гармоничное развитие физических 
качеств; укрепление здоровья.

• 6.2. На учебно-тренировочном этапе (этапе спортивной специализации) на:

• формирование устойчивого интереса к занятиям видом спорта "спортивная акробатика";

• формирование разносторонней общей и специальной физической подготовленности, а также
теоретической, технической, тактической и психологической подготовленности, соответствующей виду
спорта "спортивная акробатика";

• обеспечение участия в официальных спортивных соревнованиях и формирование навыков 
соревновательной деятельности;

• укрепление здоровья.

• 6.3. На этапе совершенствования спортивного мастерства на:

• повышение уровня общей и специальной физической, теоретической, технической, тактической и
психологической подготовленности;

• обеспечение участия в официальных спортивных соревнованиях и совершенствование навыков в
условиях соревновательной деятельности;

• сохранение здоровья.



1КК: стабильные положительные 
результаты освоения обучающимися
образовательных программ, в том числе в 
области искусств, физической культуры и 
спорта, по итогам мониторингов и иных
форм контроля, проводимых 
организацией

ВКК: достижение обучающимися
положительной динамики результатов 
освоения образовательных программ, в том 
числе в области искусств, физической
культуры и спорта, по итогам мониторингов, 
проводимых организацией

Стабильные положительные результаты
освоения обучающимися дополнительных 
общеобразовательных программ по итогам 
мониторингов и иных форм контроля, 
проводимых организацией (личностные)

Достижение положительной динамики
освоения обучающимися дополнительных 
общеобразовательных программ по итогам 
мониторингов, проводимых организацией 
(личностные)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Рекомендации для педагогических работников по фиксированию 
результатов профессиональной деятельности (1КК/ ВКК) 

(организация дополнительного образования) 1.1.



1КК: стабильные положительные 
результаты освоения обучающимися
образовательных программ, в том числе в 
области искусств, физической культуры и 
спорта, по итогам мониторингов и иных
форм контроля, проводимых 
организацией

ВКК: достижение обучающимися
положительной динамики результатов 
освоения образовательных программ, в 
том числе в области искусств, физической 
культуры и спорта, по итогам
мониторингов, проводимых организацией

Стабильные положительные результаты
освоения обучающимися дополнительных 
общеобразовательных программ по итогам 
мониторингов и иных форм контроля, 
проводимых организацией
(метапредметные) (при наличии)

Достижение положительной динамики
освоения обучающимися дополнительных 
общеобразовательных программ по итогам 
мониторингов, проводимых организацией 
(метапредметные) (при наличии)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Рекомендации для педагогических работников по фиксированию 
результатов профессиональной деятельности (1КК/ ВКК) 

(организация дополнительного образования) 1.2.



1КК: стабильные положительные 
результаты освоения обучающимися
образовательных программ, в том числе в 
области искусств, физической культуры и 
спорта, по итогам мониторингов и иных
форм контроля, проводимых организацией

ВКК: достижение обучающимися
положительной динамики результатов 
освоения образовательных программ, в 
том числе в области искусств, физической 
культуры и спорта, по итогам
мониторингов, проводимых организацией

Стабильные положительные результаты освоения 
обучающимися дополнительных
общеобразовательных программ по итогам
мониторингов и иных форм контроля, проводимых 
организацией (предметные в соответствии с
реализуемой дополнительной
общеобразовательной программой или в 
соответствии с направлением профессиональной 
деятельности)

Достижение положительной динамики освоения 
обучающимися дополнительных 
общеобразовательных программ по итогам 
мониторингов, проводимых организацией
(предметные в соответствии с реализуемой
дополнительной общеобразовательной 
программой или в соответствии с направлением 
профессиональной деятельности)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Рекомендации для педагогических работников по фиксированию 
результатов профессиональной деятельности (1КК/ ВКК) 

(организация дополнительного образования) 1.3.



Рабочая группа

Аттестационной комиссии

Свердловской области



Рабочая группа

Аттестационной комиссии

Свердловской области



Порядок проведения аттестации педагогических работников 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность

(Приказ Минпросвещения России от 24.03.2023 № 196

35. Первая квалификационная категория
педагогическим работникам
устанавливается на основе следующих 
показателей их профессиональной 
деятельности:

36. Высшая квалификационная категория
педагогическим работникам
устанавливается на
основе следующих показателей их 
профессиональной деятельности

стабильных положительных результатов освоения 
обучающимися образовательных программ по 
итогам мониторинга системы образования, 
проводимого в порядке, установленном
Правительством Российской Федерации 
Постановление Правительства Российской 
Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 "Об 
осуществлении мониторинга системы
образования".

достижения обучающимися положительных 
результатов освоения образовательных 
программ по итогам мониторинга системы 
образования, проводимого в порядке, 
установленном Правительством Российской 
Федерации Постановление Правительства
Российской Федерации от 5 августа 2013 г. N 662 
"Об осуществлении мониторинга системы 
образования".

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области



• Пункт 5. Образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам 
должна быть направлена на:

• обеспечение духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания обучающихся;

• формирование и развитие творческих способностей обучающихся;

• удовлетворение индивидуальных потребностей обучающихся в интеллектуальном, нравственном, 
художественно-эстетическом развитии и физическом совершенствовании;

• формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на 
организацию свободного времени обучающихся;

• адаптацию обучающихся к жизни в обществе;

• профессиональную ориентацию обучающихся;

• выявление, развитие и поддержку обучающихся, проявивших выдающиеся способности;

• удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов обучающихся, не
противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами
федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных государственных
требований.

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

ПРИКАЗ МИНИСТЕРСТВА ПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ от 27 июля 2022 г. N 629
ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПОРЯДКА ОРГАНИЗАЦИИ И ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
ПО ДОПОЛНИТЕЛЬНЫМ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМ ПРОГРАММАМ



• III. Дополнительноеобразование

• 5. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых:

• а) численность населения, обучающегося по дополнительным общеобразовательным
программам;

• б) содержание образовательной деятельности и организация образовательного процесса по
дополнительным общеобразовательным программам;

• в) кадровое обеспечение организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части
реализации дополнительных общеобразовательных программ;

• г) материально-техническое и информационное обеспечение организаций, осуществляющих
образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных
программ;

• д) изменение сети организаций, осуществляющих образовательную деятельность по
дополнительным общеобразовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация
организаций, осуществляющих образовательную деятельность);

• е) финансово-экономическая деятельность организаций, осуществляющих образовательную
деятельность в части обеспечения реализации дополнительных общеобразовательных
программ;

• ж) структура организаций, осуществляющих образовательную деятельность, реализующих
дополнительные общеобразовательные программы (в том числе характеристикафилиалов);

• з) создание безопасных условий при организации образовательного процесса в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность в части реализации дополнительных
общеобразовательных программ;

• и) учебные и внеучебные достижения лиц, обучающихся по программам дополнительного
образования детей.

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Постановление Правительства Российской Федерации
от 5 августа 2013 г. N 662 об осуществлении мониторинга системы образования



Статья 41. Охрана здоровья обучающихся (Федеральный закон "Об 
образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-ФЗ

•Пункт 1. Охрана здоровья обучающихся включает в себя:

•8) обеспечение безопасности обучающихся во время пребывания в
организации, осуществляющей образовательную деятельность;

•Пункт 4. Организации, осуществляющие образовательную
деятельность, при реализации образовательных программ создают
условия для охраны здоровья обучающихся, в том числе
обеспечивают:

•1) наблюдение за состоянием здоровья обучающихся;

•2) проведение санитарно-гигиенических, профилактических и
оздоровительных мероприятий, обучение и воспитание в сфере
охраны здоровья граждан в Российской Федерации;

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области



1КК: стабильные положительные результаты
освоения обучающимися образовательных
программ по итогам мониторинга системы
образования, проводимого в порядке,
установленном Правительством Российской
Федерации (постановление Правительства
Российской Федерации от 05.08.2013 № 662)

ВКК: достижения обучающимися
положительных результатов освоения
образовательных программ по итогам
мониторинга системы образования,
проводимого в порядке, установленном
Правительством Российской Федерации
(постановление Правительства Российской
Федерации от 05.08.2013 № 662)

Создание безопасных условий при организации
образовательного процесса в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность в части
реализации дополнительных общеобразовательных
программ: дополнительных общеразвивающих
программ, дополнительных предпрофессиональных
программ в области искусств, дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки
(информация предоставляется работодателем на
основании оценки участия педагогического работника)

Создание безопасных условий при организации
образовательного процесса в организациях,
осуществляющих образовательную деятельность в части
реализации дополнительных общеобразовательных
программ: дополнительных общеразвивающих
программ, дополнительных предпрофессиональных
программ в области искусств, дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки
(информация предоставляется работодателем на
основании оценки участия педагогического работника )

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Рекомендации для педагогических работников по фиксированию 
результатов профессиональной деятельности (1КК/ ВКК) 

(организация дополнительного образования) 2.1



Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Статья 75. Дополнительное образование детей и взрослых Федерального 
закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"

•Пункт 1. Дополнительное образование детей и взрослых направлено на
формирование и развитие творческих способностей детей и взрослых,
удовлетворение их индивидуальных потребностей в интеллектуальном,
нравственном и физическом совершенствовании, формирование культуры
здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья, а также на
организацию их свободного времени. Дополнительное образование детей
обеспечивает их адаптацию к жизни в обществе, профессиональную
ориентацию, а также выявление и поддержку детей, проявивших
выдающиеся способности. Дополнительные общеобразовательные
программы для детей должны учитывать возрастные и индивидуальные 
особенности детей.



1КК: стабильные положительные результаты
освоения обучающимися образовательных
программ по итогам мониторинга системы
образования, проводимого в порядке,
установленном Правительством Российской
Федерации (постановление Правительства
Российской Федерации от 05.08.2013 № 662)

ВКК: достижения обучающимися
положительных результатов освоения
образовательных программ по итогам
мониторинга системы образования,
проводимого в порядке, установленном
Правительством Российской Федерации
(постановление Правительства Российской
Федерации от 05.08.2013 № 662)

Учебные и внеучебные достижения лиц,
обучающихся по программам
дополнительного образования детей (при
наличии/информация предоставляется
работодателем на основании оценки
участия педагога)

Положительная динамика учебных и
внеучебных достижений лиц, обучающихся
по программам дополнительного
образования детей. (при
наличии/информация предоставляется
работодателем на основании оценки
участия педагогического работника)

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской

области

Рекомендации для педагогических работников по фиксированию 
результатов профессиональной деятельности (1КК/ ВКК) 

(организация дополнительного образования) 2.2



Адаптированная основная общеобразовательная

программы (АООП) ГБОУ СО «Алапаевская школа» :

•Система оценки достижения планируемых результатов — описание 
подходов, инструментов и критериев.

•Программа формирования базовых учебных действий с описанием 
процедур их оценки.

•Программы отдельных учебных предметов, где указаны формы 
контроля по каждому из них.

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



Формы фиксирования результатов профессиональной 
деятельности педагогов

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



П.1.1. Личностные результаты освоения обучающимися
АООП по итогам мониторингов и иных форм контроля,
проводимых организацией



П.1.3. Предметные результаты освоения обучающимися АООП по 
итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых 
организацией

Достижение предметных результатов предполагает
не ОЦЕНКУ по предмету, а достижения обучающихся 
в усвоении знаний и умений, способность их
применять в практической деятельности.



П.1.2. Формирование базовых учебных действий обучающихся 
по итогам мониторингов и иных форм контроля, проводимых 
организацией



По результатам итоговой 
аттестации выпускников

ФГОС УО ( приказ №1599 от
19.12.2024) внешняя 
диагностика качества
освоения ОП не проводится

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



П. 2.3. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным
общеобразовательным программам, здоровьесберегающие условия,
условия организации физкультурно-оздоровительной и спортивной работы
в общеобразовательных организациях

Программа здоровьесбережения ГБОУ СО «Алапаевская школа»
«Здоровье – круглый год»

- Формирование культуры здорового образа жизни обучающихся ГБОУ СО
«Алапаевская школа» в процессе организации воспитательной деятельности,
в сфере дополнительного образования

- Использование современных здоровьесберегающих технологий в 
образовательном процессе

- Взаимодействие ГБОУ СО «Алапаевская школа» с социальными партнерами
по сохранению и укреплению здоровья обучающихся с ОВЗ

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области



П.2.4. Создание безопасных условий при организации 
образовательного процесса в общеобразовательных

организациях

Предлагаем учитывать наличие/отсутствие травм обучающихся 

при организации образовательного процесса

Рабочая группа

Аттестационной комиссии Свердловской области


