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 обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное 
обучение, в пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном 
локальным нормативным актом школы; 

 бесплатное пользование библиотечным фондом, иной материально-технической 
базой школы во время образовательного процесса; 

 профессиональную ориентацию; 
 защиту от информации, пропаганды и агитации, наносящих вред здоровью, 

нравственному и духовному развитию; 
 развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 

конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных 
мероприятиях, в том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых 
мероприятиях; 

 участие в научно-исследовательской, научно-технической, экспериментальной 
и инновационной деятельности, осуществляемой школой под руководством педагогов; 

 посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в школе 
и не предусмотрены учебным планом; 

 каникулы в соответствии с законодательством об образовании и календарным 
учебным графиком; 

 участие в управлении школой, классом; добровольное вступление в любые 
общественные организации; 

 уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное 
выражение своих взглядов и убеждений; 

 условия для обучения с учетом особенностей психофизического развития 
и состояния здоровья; внесение предложений по организации учебной и внеурочной 
деятельности, улучшения санитарно-гигиенического обслуживания, обеспечения режима 
и качества питания; 

 получение социально-педагогической и психологической помощи, бесплатной 
психолого-медико-педагогической коррекции; 

 бесплатный подвоз до образовательных организаций и обратно; 
 на защиту от применения методов физического и психического насилия; 
 обжалование актов школы в установленном законодательством РФ порядке; 
 обращение в комиссию по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений.            
3. Обязанности и ответственность обучающихся. 
3.1 Обучающиеся школы обязаны: 
 соблюдать Устав, Правила внутреннего распорядка для обучающихся и иные 

локальные акты для обучающихся, исполнять решения органов самоуправления и 
приказы директора; 

 соблюдать требования охраны труда, правил пожарной безопасности, иные 
требования безопасности образовательного процесса; 

 добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять индивидуальный 
учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным планом или 
индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять самостоятельную 
подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими работниками в 
рамках образовательной программы; 
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 заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться 
к нравственному, духовному и физическому развитию и самосовершенствованию; 

 уважать права, честь и достоинство других обучающихся, работников школы, не 
допускать ущемление их интересов, помогать младшим; 

   быть дисциплинированными, соблюдать общественный порядок в школе и вне ее, 
выполнять требования дежурных по школе, добросовестно относиться к дежурству по 

школе; 
   сознательно относиться к учебе, своевременно являться на уроки и другие занятия, 

соблюдать порядок на рабочем месте; 
    беречь имущество школы, бережно относиться к результатам труда других людей, 

зеленым насаждениям; 
   следить за своим внешним видом, выполнять установленные школой требования 

к внешнему виду. 

   экономно расходовать электроэнергию, воду и материалы. 
3.2 Обучающимся школы запрещается приносить в школу: 

 Оружие. 
 Колющие и легко бьющиеся предметы без чехлов (упаковки), в том числе лыжи 

и коньки, иной инвентарь, необходимый для организации образовательного процесса 

 Легковоспламеняющиеся, взрывчатые, ядовитые, химические вещества и 
предметы. 

 Табачные изделия. 
 Спиртные напитки. 
 Наркотики, психотропные, одурманивающие, токсичные вещества иные 

вещества, обращение которых не допускается или ограничено в РФ или способные 
причинить вред здоровью участников образовательного процесса. Лекарственные 
средства могут при себе иметь только те учащиеся, которым они показаны по 
медицинским основаниям. Учащиеся или родители (законные представители) 
обучающихся должны поставить администрацию школы в известность о медицинских 
показаниях, по которым учащийся будет иметь при себе необходимые лекарственные 
средства. 
 На территории школы обучающимся запрещено: 

 Находиться в нерабочее время. 
 Употреблять алкогольные, слабоалкогольные напитки, пиво, наркотические 

средства и психотропные вещества, их прекурсоры и аналоги и другие одурманивающие 
вещества. 

 Играть в азартные игры. 
 Курить в здании, на территории школы. 
 Использовать ненормативную лексику (сквернословить). 
 Демонстрировать принадлежность к политическим партиям, религиозным 

течениям, неформальным объединениям, фанатским клубам. 
 Осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, 

наносящих вред духовному или физическому здоровью человека. 
 Находиться в здании в верхней одежде и (или) головных уборах. 
 Играть в спортивные игры вне специально отведенных для этого мест 

(спортивных площадок), за исключением проведения в установленном порядке 
организованных массовых спортивно-развлекательных мероприятий. 
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 Портить имущество или использовать его не по назначению, мусорить. 
 Перемещать из помещения в помещение без разрешения администрации 

или материально ответственных лиц мебель, оборудование и иное имущество. 
 Передвигаться в здании и на территории на скутерах, гироскутерах, велосипедах, 

моноколесах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транспортного и 
спортивного назначения, если это не обусловлено организацией образовательного 
процесса, культурно-досуговыми мероприятиями. 

 Осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю 
или оказание платных услуг. 

 Кричать, шуметь, играть на музыкальных инструментах, пользоваться 
звуковоспроизводящей аппаратурой, за исключением случаев, когда это необходимо 
для реализации образовательной программы, проведения культурно-массового или 
спортивного мероприятия. 

 Решать спорные вопросы с помощью физической силы или психологического 
насилия. 
4. Правила посещения школы. 

 Посещение занятий и мероприятий, предусмотренных учебным планом, для 
обучающихся обязательно. В случае пропуска занятий (обязательных мероприятий) 
учащийся предоставляет классному руководителю справку медицинского учреждения или 
заявление родителей (законных представителей) с указанием причины отсутствия. 
 В случае пропуска занятий и (или) отдельных уроков классный руководитель 

выясняет причины отсутствия у учащегося, его родителей (законных представителей). 
Если занятия были пропущены без уважительной причины и родители не знали об этом, 
классный руководитель или уполномоченное лицо извещает родителей (законных 
представителей) и предпринимает меры по усилению контроля за посещаемостью. 
 Приходить в школу следует за 10-15 минут до начала уроков и утренних 

мероприятий в чистой, выглаженной одежде делового стиля, иметь опрятный вид и 
аккуратную прическу. В школьной деловой одежде не допускается: обувь на высоком 
каблуке, спортивная обувь, вещи, имеющие яркие, вызывающие и абстрактные рисунки, 
джинсы, спортивная и иная одежда специального назначения. 
 Необходимо иметь с собой дневник (основной документ школьника) и все 

необходимые для уроков принадлежности. 
 Войдя в школу, обучающиеся снимают верхнюю одежду и одевают чистую 

сменную обувь. 
 Перед началом уроков обучающиеся должны свериться с расписанием и прибыть в 

кабинет до звонка. 
 После окончания занятий нужно одеться и покинуть школу, соблюдая правила 

вежливости. 
5. Поведение на уроке. 

 Обучающиеся занимают свои места за партой в кабинете, так как это устанавливает 
классный руководитель или учитель по предмету, с учетом психофизиологических 
особенностей обучающихся. 

 Каждый учитель определяет специфические правила при проведении занятий по 
своему предмету, которые не должны противоречить нормативным документам. Эти 
правила обязательны для исполнения всеми обучающимися. 
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 Перед началом урока, обучающиеся должны подготовить свое рабочее место и все 
необходимое для работы на уроке. 

 Время урока должно использоваться только для учебных целей. Во время урока 
нельзя отвлекаться самому и отвлекать других посторонними разговорами, играми и 
другими, не относящимися к уроку, делами. 
 Если обучающемуся необходимо выйти из класса, он должен попросить 
разрешения учителя. 
 Обучающиеся должны иметь спортивную форму и обувь для уроков физической 
культуры, а также специальную одежду для уроков технологии. При отсутствии такой 
одежды, обучающиеся остаются вместе с классом, но к занятиям не допускаются. 
 Запрещается во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими 
устройствами, не относящимися к учебному процессу. Следует отключить и убрать все 
технические устройства (плееры, наушники, игровые приставки и пр.), перевести 
мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола. 
 В случае опоздания на урок постучаться в дверь кабинета, зайти, поздороваться с 
учителем, извиниться за опоздание и попросить разрешения сесть на место. 

6. Поведение на перемене. 

 Обучающиеся обязаны использовать время перерыва для отдыха. 

 При движении по коридорам, лестницам, проходам придерживаться правой 
стороны. 
 Во время перерывов (перемен) обучающимся запрещается:  
- бегать по лестницам, вблизи оконных проёмов и в других местах, не приспособленных 
для игр; 
- толкать друг друга, бросаться предметами и применять физическую силу для решения 
любых проблем; 
 В случае отсутствия следующего урока, обучающиеся могут находиться в 
вестибюле, библиотеке или других рекреациях, не занятых в учебном процессе. 

7. Поведение в столовой. 

 Обучающиеся соблюдают правила гигиены: входят в помещение столовой без 
верхней одежды, тщательно моют руки перед едой. Портфели и школьные 
принадлежности оставляют до входа в столовую. 
 Обучающиеся обслуживаются работниками столовой по установленному графику, 

соблюдают порядок при получении пищи. Проявляют внимание и осторожность при 
употреблении горячих и жидких блюд. 
 Потреблять еду разрешается только в столовой.  
 Обучающиеся самостоятельно убирают за собой столовые принадлежности и 
посуду после еды. 

8. Поведение во время проведения внеурочных мероприятий 

 Перед проведением мероприятий обучающиеся обязаны проходить инструктаж по 
технике безопасности. 
 Следует строго выполнять все указания руководителя при проведении массовых 

мероприятий, избегать любых действий, которые могут быть опасны для собственной 
жизни и для окружающих. 
 Обучающиеся должны соблюдать дисциплину, следовать установленным 

маршрутом движения, оставаться в расположении группы, если это определено 
руководителем. 



6 

 

 Строго соблюдать правила личной гигиены, своевременно сообщать руководителю 
группы об ухудшении здоровья или травме. 
 Обучающиеся должны уважать школьные традиции, бережно относиться к 

природе, памятникам истории и культуры, к личному и групповому имуществу.  
 Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, хлопушки, 

костры и др.), устраивать световые эффекты с применением химических, 
пиротехнических и других средств, способных вызвать возгорание. 
9. О поощрениях.  

  В целях мотивации обучающихся к активной жизненной позиции в школе    
применяются меры поощрения для обучающихся за: 
•  отличные и хорошие успехи в учебе; 
• участие и победу в интеллектуальных, творческих конкурсах и спортивных 
соревнованиях; 
•  общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы, населения; 
•  благородные поступки. 
Школа применяет следующие виды поощрений: 
  объявление, вручение благодарности; 
  награждение Грамотой и Похвальным листом; 
  занесение фамилии и фотографии обучающегося на стенд «Мы ими гордимся»; 
Поощрения выносятся директором школы по представлению педагогического Совета 
школы, классного руководителя и оформляются приказом директора. Поощрения 
применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения обучающихся и 
работников школы. О поощрении обучающегося директор (либо классный руководитель) 
в каждом отдельном случае сообщает его родителям (законным представителям). 

10. О дисциплинарных взысканиях. 

 К мерам дисциплинарного взыскания учащихся, согласно части 4 статьи 43 Закона 
от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ, относят: 
-замечание; 
-выговор; 
-отчисление из образовательной организации. 

 Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 
образовательным программам дошкольного, начального общего образования, а также к 
обучающимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического 
развития и различными формами умственной отсталости). 

 Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во 
время их болезни, каникул, академического отпуска, отпуска по беременности и родам 
или отпуска по уходу за ребенком. 

 При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 
предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, 
а также мнение других обучающихся, родителей. 

 Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 
времени отсутствия обучающегося, а также времени, необходимого на учет мнения 
советов обучающихся, представительных органов обучающихся, советов родителей 
(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся организации, 
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осуществляющей образовательную деятельность, но не более семи учебных дней со дня 
представления руководителю организации, осуществляющей образовательную 
деятельность, мотивированного мнения указанных советов и органов в письменной 
форме. 
 К ответственности привлекается только виновный обучающийся. 
 Ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, 
группы обучающихся за действия члена ученического коллектива не допускается). 
 За одно нарушение налагается только одно основное взыскание. 
 Применение мер дисциплинарного взыскания, не предусмотренных настоящим 
Положением, запрещается. 
 До наложения дисциплинарного взыскания обучающемуся должна быть 
предоставлена возможность объяснить и оправдать свой проступок в форме, 
соответствующей его возрасту (предоставлено право на защиту). 
 Взыскание выносится директором школы по представлению классного 
руководителя, Совета профилактики, педагогического Совета школы. 

Нарушениями, влекущими за собой наложение взыскания, являются: 
1. Многократные пропуски занятий без уважительной причины. 
2. Рукоприкладство в школе — нанесение побоев, избиение. 
3. Угроза, запугивание, шантаж. 
4. Моральное издевательство: 
 употребление оскорбительных кличек; 
— дискриминация по национальным и социальным признакам; 
— подчёркивание физических недостатков; 
— нецензурная брань; 
— умышленное доведение другого человека до стресса, срыва. 
5.Унижение человеческого достоинства: 
— вымогательство; 
— воровство; 
— порча имущества. 
6.Передача или использование оружия, спиртных напитков, табачных изделий, 

токсических и наркотических веществ. 
11. Защита прав, свобод, гарантий и законных интересов учащихся. 

 В целях защиты своих прав, свобод, гарантий и законных интересов 
обучающиеся и (или) их законные представители самостоятельно или через своих 
выборных представителей в праве: 
 Направлять в органы управления школы обращения о нарушении и (или) 
ущемлении ее работниками прав, свобод, законных интересов и социальных гарантий 
обучающихся. 
 Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 
 Использовать иные, не запрещенные законодательством, способы защиты своих 
прав и законных интересов. 
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